GUMUSHANE UNIiVERSITESI
REKTORLUGUNDEN DUYURU

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 Sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeliginin ilgili maddeleri uyarinca
ogretim {iyesi alinacaktir. Basvuracak adaylarm Universitemizin web sayfasinda yaymlanan “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi’nde belirtilen kriterleri tasimalari gerekmektedir. Ayrica adaylarin fakiiltelerin veya 4 yillik yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun
olmalar1 (Yurt digindan alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu’nca onaylanmis olmasi sarttir.), 657 Sayili Kanunun 48. maddesindeki genel ve 6zel
sartlar1 saglamis olmalar1 gerekmektedir.

Profesor kadrolar1 devamli statiide olup, basvuracak adaylar(https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Basvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekcelerinde, bagvurduklari anabilim dalini belirterek, ekinde 2 adet fotograf,
niifus clizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik sinavini basardigina iligkin belgenin onayli 6rnekleri, dil belgesi, 6zge¢mis,
yayin listesi ve yayinlardan olusan, 1 adet fiziki arsiv dosyasinin yaninda Jiirilerin degerlendirmesi i¢in basvuru dosyasina ait bilgi ve belgeleri PDF formatinda CD,
DVD veya harici bellek ortaminda 6 adet olarak (Aday sayisal ortamda sundugu belgelerin dogrulugu ile sorumludur) Personel Daire Baskanligina vereceklerdir.
(Herhangi bir kurumda ¢alisanlar bu hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir)

Dogent kadrolar1 devamli statiide olup, bagvuracak adaylar (https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Basvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekgelerinde, basvurduklari anabilim dalmi belirterek, ekinde 2 adet fotograf,
niifus clizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik sinavini basardigina iligskin belgenin onayli 6rnekleri, dil belgesi, 6zgegmis,
yayin listesi ve yayinlardan olusan, 1 adet fiziki arsiv dosyasinin yaninda Jiirilerin degerlendirmesi i¢in bagvuru dosyasina ait bilgi ve belgeleri PDF formatinda CD,
DVD veya harici bellek ortaminda 4 adet olarak (Aday sayisal ortamda sundugu belgelerin dogrulugu ile sorumludur) Personel Daire Baskanligina vereceklerdir.
(Herhangi bir kurumda ¢alisanlar bu hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuracak adaylar (https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Basvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekcelerinde, basvurduklar1 anabilim dalim belirterek, 2 adet fotograf, niifus
ciizdan 6rnegi, diploma (lisans, yiiksek lisans, doktora veya uzmanlik belgelerinin onayli 6rnekleri), dil belgesi (Yiiksekdgrenim Kurulu tarafindan belirlenen
merkezi dil sinavindan en az 55 puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksek6grenim Kurulu tarafindan kabul edilen dil sinavindan denk bir puan almis olmak.) ile
birlikte 6zgegmis, yayin listesi ve yayinlarindan olusan, 1 adet fiziki arsiv dosyasinin yaninda Jirilerin degerlendirmesi i¢in bagvuru dosyasina ait bilgi ve belgeleri
PDF formatinda CD, DVD veya harici bellek ortaminda 4 adet olarak (Aday sayisal ortamda sundugu belgelerin dogrulugu ile sorumludur) ilgili birime
vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda calisanlar bu hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)

Basvurular gazetede ilan edildigi tarihten itibaren 15 giin siire icerisinde Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 icin ilgili birime, Profesér ve Dogent kadrolari igin
Personel Dairesi Baskanligi’na yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda postada meydana gelen gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Bagvuruda bulunan adaylarm, bagvurduklari kadro ile ilgili 2547 Sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddeleri ile “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nde aranan kosullar1 saglamadig1 sonradan tespit edilmesi halinde bu
adaylarin atamasi yapilmayacak ve bagvurulari iptal edilecektir.

lgililere duyurulur.

Not: Kadrolara bagvuracak adaylar Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesindeki Atama Bilgi Formunu doldurmalari
gerekmektedir. Adaylar bagvuruda istenilen belgeleri Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin 7. Maddesindeki istenilen
belgeleri eksiksiz ve maddede belirtilen sekli ile eklemek zorundadirlar. ((https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edilecektir.)



https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/

OGRETIM UYESI ILAN SARTLARI

Sira

No FAKULTE-MYO BOLUM ABD/PROGRAM UNVAN DERECE | ADET SARTLARI
. Temel islam Bilimleri Temel Islam Bilimleri alaninda dogent unvani
1 |llahiyat Fakiiltesi te Tefsir ABD Profesor 1 1 |almis olup Kur'an-Cevre Iligkisi ve Kur'an'in
Boliimii
ana konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Muhasebe alaninda dogent unvanmi almis olup
Iktisadi ve Idari . e Muhasebe ve N yerel finansal raporlama cercevesi ve insan
2 Bilimler Fakiiltesi Isletme Bolimi Finansman ABD Profesor 1 1 kaynaklar1 muhasebesi alanlarinda g¢alismalari
bulunmak.
Iktisadi ve Idari Uluslararas1 Iliskiler Uluslararas1 iliskiler N Uluslararast {liskiler alamnfia dogent unvant
IS e etee Profesor 1 1 J|almig olup yumusak giic ve Dbalkanlar
Bilimler Fakiiltesi Bolimii ABD
konusunda ¢alismalar1 bulunmak.
Saglik Bilimleri Beslenme ve Diyetetik |Beslenme Bilimleri , Klr.nya. alaninda dog..ent unvant almis ~olup
4 e e Profesor 1 1 |antioksidan ve molekiiler docking konularinda
Fakiiltesi Bolimii ABD
caligmalar1 bulunmak.
5 Miihendislik ve Doga |Elektrik ve Elektronik (Elektrik Makinalari Profesér 1 1 dE:)etgtlk-E;fllztrf?ngiml Mgﬁfndlsy &l eleﬂ‘ircl)lrrlliq?
Bilimleri Fakiiltesi ~ [Miihendisligi Bolimii |ABD ¢ 3 Ooub 8ue &
konusunda ¢alismalar1 bulunmak.
s [Miihendislik ve Doga |Fizik Mithendisligi ~ |Matematiksel = Fizik |, o . L L F‘Z‘rljlmilam?di n‘llofenli n“nv';‘llzil alml‘fm"llug
Bilimleri Fakiiltesi  [B&liimii ABD 0780 pyaris - feproffat - konusunda - catiymata
bulunmak.
. . Siyaset Bilimi ve Kamu Yoénetimi veya
7 Iktisadi ve Idari Siyaset Bilimi ve Kamu [Siyaset ve Sosyal Professr 1 1 Uluslararast Iligkiler alaninda dogent unvani
Bilimler Fakiiltesi Yonetimi Boltimii Bilimler ABD 01es0 almis olup avrupa birligi ve iklim siyaseti
alaninda ¢alismalar1 bulunmak.
_— e Islam Tarihi ve Tiirk Islam Edebiyati Klasik Turk Edebiyati alaninda dogent unvan
8 |llahiyat Fakiiltesi veqen e Dogent 1 1 |almis olup siir-sehir iliskisi ve manzum dini
Sanatlar1 Bolimii ABD .
tiirler konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
iktisadi ve idari Iktisadi Gelisim ve Mikro Iktisat alaninda dogent unvanmi almis
9 [, o Iktisat Boliimii Uluslararas1  iktisat Dogent 1 1 |olup refah ekonomisi ve gd¢ konularinda
Bilimler Fakiiltesi
ABD caligmalar1 bulunmak.
Miihendislik ve Doga [Makine Mithendisligi |Makine Teorisi ve Makine Miihendisligi alaninda dogent unvam
10 | 5.y . re te . S Docgent 1 1  |almis olup mekanik jiroskop kontrolii ve silahli
Bilimleri Fakiiltesi Boliimii Dinamigi ABD
robotlar konularinda ¢aligmalar1 bulunmak.
Makine Miihendisligi alaninda dogent unvani
11 M.u'hend%shk ve Dgga M:dlime” Miihendisligi Termodinamik ABD Docent 1 1 almis olup bolgesel 1sitma sistemleri konusunda
Bilimleri Fakiiltesi Bolumii caligsmalar1 bulunmak.




Matematik alaninda dogent unvanmi almis olup

12 M.u'hend%shk Ve Dgga M?temat.lk.‘. e |SIStem Analizi ABD Dogent singliler s-sayilar1 ve weyl-tipi esitsizlikler
Bilimleri Fakiiltesi Miihendisligi Bolimi
konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Saglik Yonetimi veya Nicel Karar Yontemleri
13 Saglik Bilimleri Saglik Yonetimi Saglik Y Onetimi Docent alaninda dogent unvami almis olup saglik
Fakiiltesi Boliimii ABD ¢ gostergeleri  ve  eczaneler  konularinda
calismalar1 bulunmak.
g o . ey . e | . Kimya alaninda dogent unvani almig olup
14 Sag{lk B.l limleri Is'.S'a.lglagl ve Gvenligi I$.. S? ghgl ve Docent nanopartikiillerin antioksidan ve antibiyofilm
Fakiiltesi Bolimii Giivenligi ABD o )
aktiviteleri konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Kelkit Aydin Dogan [Mimarlik ve  Sehir|Tapu ve Kadastro Tarim Ekonomisi alaninda dogent unvam..ahr.ns
15 N vre e Dogent olup kirsal kalkinma ve tarimsal {iretim
Meslek Yiiksekokulu |Planlama Boliimii Programi
konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Kelkit Aydin Dogan [Yonetim ve Organizyon|Spor Y onetimi Harcket ve Antrenman Bilimleri alaninda
16 . veqen e Dogent dogent unvami almig olup solunum kas
Meslek Yiiksekokulu |Bolimii Programi .
antrenmalar {izerine ¢aligmalar1 bulunmak.
Gilimiigshane Meslek |, epe Insaat  Teknolojisi Yer Bilimleri ve Muhend1s11g.1. alamnd"a .dog?{l‘?
17 | Ingaat Boliimii Docgent unvan1 almis olup kaya kiitle gecirimliligi
Yiiksekokulu Programi
konusunda c¢alismalar1 bulunmak.
Felsefe alaninda doktora yapmis olup modern
18 |Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Bolimii Felsefe Tarihi ABD | Dr. Ogr. Uyesi felsefe ve c¢agdas felsefe konularinda
caligmalar1 bulunmak.
Psikoloji veya Rehberlik ve Psikolojik
. e . Ty qe Uygulamali Psikoloji e Danigmanlik alanlarinda doktora yapmis olup
19 |Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii ABD Dr. Ogr. Uyesi evli bireylerle pozitif psikoloji kavramlart
lizerine ¢alismalar1 bulunmak.
[lahiyat Fakiiltesi veya Islami Ilimler Fakiiltesi
20 |ilahiyat Fakiltesi F?.Isﬂ?fe..ve Din Bilimleri Din Felsefesi ABD | Dr. Or. Uyesi mezunu olup din Fe'lsefem alanlr}da doktora
Bolimii yapmis olmak. Din Felsefesi alaninda
caligmalar1 bulunmak.
iktisadi ve idari Iktisadi Gelisim ve Iktisat alaninda doktora yapmus olup su
21 | o Iktisat Boliimii Uluslararas1  iktisat| Dr. Ogr. Uyesi ekonomisi ve saglik harcamalar1 konularinda
Bilimler Fakiiltesi
ABD caligmalar1 bulunmak.
. - " . e Insaat Miihendisligi alaninda doktora yapmis
22 M.u'hend%shk Ve Dgga In'§a:c1t Muhendlshgl Yap1 ABD Dr. Ogr. Uyesi olup dogal ve endiistriyel atiklarin kullanimi
Bilimleri Fakiiltesi Bolimii
konusunda ¢alismalar1 bulunmak.
Elektrik-Elektronik Miihendisligi veya
23 Miihendislik ve Doga |Elektrik ve Elektronik |Elektrik Tesisleri Dr. Osr. Uvesi Mekatronik Miihendisligi alaninda doktora
Bilimleri Fakiiltesi Miihendisligi Boliimii |ABD BBy yapmis olup fotoakustik sinyal isleme ve kusur

tespiti konularinda ¢aligmalari bulunmak.




Saglik Bilimleri Cerrahi  Hastaliklar o Cerrahi  Hastaliklar Hemgsireligi  alaninda
24 e Hemgsirelik Boliimii TP Dr. Ogr. Uyesi doktora yapmis olup meme kanseri ve
Fakiiltesi Hemsireligi ABD Y . M
simiilasyon konularinda ¢aligmalar1 bulunmak.
. Acil Yardim ve Afet YOnetimi veya
o5 Saglik Bilimleri égﬂ;&iﬁhm ve Afet Acil Yardim ve Afet Dr. O5r. Uvesi Biyomiihendislik alaninda doktora yapmis olup
Fakiiltesi Bolimii Yo6netimi ABD OB LY biyoyakit ve analitik standart {retimi
konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Havacilikk  YOnetimi veya YoOnetim ve
Uygulamali Bilimler [Havacilik Yonetimi|Havacilik  Yonetimi m e Organizasyon "a¥a ninda QOktora yapmiy 'olup
26 Yiiksekokulu Béliimii ABD Dr. Ogr. Uyesi havacilik sektoriinde seyirci kalma etkisi ve
orgilitsel sessizlik konularinda caligmalar
bulunmak.
Siran Mustafa Beyaz : Gida Kalite Kontrolii n Gida Mithendisligi alaninda doktora yapmis
27 Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Bolimi ve Analizi Proeram Dr. Ogr. Uyesi olup probiyotik kasar peyniri ve biyoaktif]
g peptitler konularinda ¢alismalar1 bulunmak.
Kelkit Aydin Dogan |Muhasebe Ve  Vergi Muhasebe ve Vergi o Iktisat alaninda doktora yapmis olup AR-GE ve
28 N e Uygulamalar1 Dr. Ogr. Uyesi gelir  dagilimi  konularinda  calismalar
Meslek Yiiksekokulu |Boliimii Programi bulunmak.
Kelkit Aydin Dogan |Ulasirma  Hizmetleri Sivil Hava Ulastirma o Havacilik Yonetimi alaninda doktora yapmis
29 Meslek Yiiksekokulu |B&limii Isletmeciligi Dr. Ogr. Uyesi olup hava yollarinda hizmet telafisi konusunda
Programi calismalar1 bulunmak.
Siran Dursun Keles  |Tibbi Hizmetler ve T1bbi Saglik Yénetirvni alamnda dokt(?ra yapmiy olup
30 |Saglik Hizmetleri Teknikler Déokiimantasyon  ve| Dr. Ogr. Uyesi u.Z.aF;eI?l ms(’;lghki hl;frlllefierlv Ve Eﬁ?;
Meslek Yiiksekokulu | Boliimii Sekreterlik Programi goruntuiemede 1y - Sagis © stvenlis

konularinda ¢aligmalari bulunmak.




